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Раздел 1. Характеристика программы
Дополнительная профессиональная программа разработана на основе Федерального закона от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Приказа Министерства образования и науки  Российской Федерации  от 1 июля 2013 г. №499 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», Трудовой кодекс Российской Федерации  от 30 декабря 2001 г. №197-ФЗ, Приказ Минтруда России от 18 октября 2013 г. №544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»,  Приказ Минсоцразвития РФ от 11 января 2011 г. №1н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационная характеристика должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», Методические рекомендации-разъяснения по разработке дополнительных  профессиональных программ на основе   профессиональных стандартов Министерства  образования и науки РФ от 22 апреля 2015 г., Устав ФГБОУ ВО ДГУ и Положение об Институте дополнительного образования ДГУ, определяемые разработчиком программы.
Основанием для составления программы и прохождения курсов профессиональной переподготовки послужили:
· п.11 ст.41 и ч.2. ст. 41 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 273-ФЗ от 29.12.2012 г. (изм. внесены 286-ФЗ от 03.07.2016г.);
· п.п. 2.2.4. и 2.3.1. Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 г. № 1/29.

1.2. Актуальность программы: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.3. Цель и задачи реализации программы – ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




1.4. Планируемые результаты обучения
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.5. Категория слушателей – 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1.6. Форма обучения 
- _________________________________________________________________

1.7. Требования к слушателю (базовое образование слушателя)
_____________________________________________________________________________
(К освоению ДПП допускаются: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. В данном разделе ДПП могут быть указаны дополнительные требования  - наличие специального образования и пр.) 
1.8. Режим занятий, срок освоения программы
- ______________________________________________;
- ______________________________________________.
1.8. Виды учебных занятий: __________________________.


1.9. Документ, выдаваемый после обучения: диплом о профессиональной переподготовке установленного образца.

Раздел 2. Содержание программы
2.1. Учебный (тематический)  план  

	№
	Тема занятия
	Всего 
	Виды занятий
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	Практи-ческие занятия
	Сам. работа
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	ИТОГО:
	
	
	
	

	11
	ФОРМА КОНТРОЛЯ:
	
	
	
	




2.2. Календарный график

Календарным графиком является расписание учебных занятий, которое составляется и утверждается для каждых программ профессиональной переподготовки .




2.3. Программа курса:

	№
	Тема занятия
	

	
	
	Краткое содержание темы
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2.4. Организационно-педагогические условия
2.4.1.Краткая характеристика привлекаемых к обучению научно-педагогических работников, специалистов. 



2.4.2.Учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспечение учебного процесса. 






2.4.3. Общие требования  к организации образовательного процесса.









2.5. Планируемые результаты переподготовки
Реализация программы профессиональной переподготовки (далее по тексту ПП) направлена на формирование новой компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. Результаты обучения по ПП формулируются с учетом федерального государственного стандарта высшего образования (ФГОС ВО); в рамках ПП может быть освоена одна обобщенная трудовая функция (далее ОТФ); Для анализа из профессиональных стандартов нужно выбрать те обобщенные трудовые функции (ОТФ) и трудовые функции (ТФ), которые относятся к выбранному уровню квалификации. Выводы, которые можно сделать на основе сравнения, могут содержать формулировки требований к результатам освоения ДПП с использованием терминологии, принятой в образовании, и должны обеспечивать их соответствие как ФГОС, так и ПС).
Сопоставление описания квалификации в ПС с требованиями к результатам подготовки по ФГОС ВО
	Профессиональный стандарт
	ФГОС ВО

	Выбранные для освоения ОТФ или ТФ:_________________________________





	Виды профессиональной
деятельности (ВПД):____________________

	Трудовые функции или трудовые действия:____________________________








	Профессиональные задачи, профессиональные компетенции (ПК) и (или) профессионально-специализированные компетенции (ПСК):__________________________________




Раздел 3. Формы аттестации и оценочные материалы
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Раздел 4. Организационно-педагогические условия реализации программы

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы
Основная литература:


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Дополнительная литература:


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________








1. Материально-технические условия реализации программы
Перечень необходимых технических средств обучения, используемых в учебном процессе для освоения дисциплины:
· компьютерное и мультимедийное оборудование;
· видео- и аудиовизуальные средства обучения;
· раздаточный материал для обеспечения практических занятий.




Декан ФПК и ПП ИДО ДГУ, к.п.н.                                               С.А. Рамазанов
